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DECRETO APPROVAZIONE GRADUATORIE PER LA SELEZIONE DI ESPERTI,
TUTOR, FIGURA AGGIUNTIVA E PERSONALE DOCENTE DI SUPPORTO INTERNI
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo
Plus

PROGETTO: #RUIZINSIEME

Codice Progetto: ES04.6.A4A-FSEPN-SI-2024-103

CUP: E54D24000710007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione™;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il
Contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 approvato dagli organi collegiali;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato
“PN Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTA in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare
I’inclusivita e 1’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I’apprendimento permanente;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025
(c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze
2021-2027" in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del
decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024;

VISTO I’avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento

delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 83244 del 12/06/2024 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto: Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, [’'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-20235,
Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la determinazione dei
criteri di selezione di esperti e tutor;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI, TUTOR, FIGURE
AGGIUNTIVE E DOCENTE DI SUPPORTTO per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;
CONSIDERATA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;

VISTO il bando di selezione per esperti, tutor, figura aggiuntiva e personale docente di supporto
riservato al personale interno prot. n. 16746/2024 del 16/12/2024;



CONSIDERATE le candidature pervenute allo scadere del bando come da verbale prot. n. 1580 del
03/02/2025, redatto dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico (prot. n. 1488/2025 del

31/01/2025);

DECRETA

e I’approvazione della graduatoria per le figure professionali degli aspiranti che hanno fatto

richiesta, interni all’istituzione scolastica:

e Graduatoria partecipanti alla selezione della figura di esperto interno all’istituzione scolastica:

[n°]| Titolo del Modulo || COGNOMEeNOME || Punteggio |
[ 1 [IMPRESA E SOCIETA’ I Trigilio Paolo I 29 ]
[ 2 | DIVENTARE CITTADINI DEL MONDO | Alosi Alessandra I 47 |
m VOLONTARIATO E SOCIETA’ COME VALORI Bellistri Rosanna 34
DI VITA

| 4 |[TEATRANDO Il Lisi Giuseppa | 42 |
|BASKIN jl Traina Pasquale H 31 |
[ 6 |SPORT E VITA | Gianino Sebastiano [ 18 |
[ 7 [SCRITTURA CREATIVA Il Ternullo Sonia I 27 |
[ 8 JINGLESE PER TUTTI | Polopoli Valeria || 53 |
[ 9 JHLABORATORIANDO I Giuffrida Domenica [ 49 ]
[10]MATEMATICA AL RUIZ | Cassarino Isabella | 44 |
[11]ROBOTICA EDUCATIVA I Santacroce Angelo | 554 |
[12][INTELLIGENZA ARTIFICIALE | Siena Carmelo | 4 |
|ICDL | Giuffrida Domenica | 49 |

e Graduatoria partecipanti alla selezione della figura di tutor interno all’istituzione scolastica:

[n°]| Titolo del Modulo | COGNOMEeNOME || Punteggio |
[ 1 |[IMPRESA E SOCIETA’ I Altavilla Marco I 13 |
[ 2 |[DIVENTARE CITTADINI DEL MONDO Il Rizzotti Gaetana I 53 |
’T’ VOLONTARIATO E SOCIETA’ COME VALORI Torre Giuseppina 22
DI VITA

|_4_|EEATRANDO ” Baffo Concetta Maria H 44 |
|BASKIN | Costa Giuseppe I 40 |
Ellgl’ORT E VITA I Costa Giuseppe I 40 |
[ 7 [SCRITTURA CREATIVA I Panessidi Giusy ] 36 |
[ 8 |INGLESE PER TUTTI B Scionti Elina [ 258 |
[ 9 |[HLABORATORIANDO | Spatola Giorgio | 11 |
[10]MATEMATICA AL RUIZ | Malerba Annarita I 24 |
[11]ROBOTICA EDUCATIVA | Cerruto Salvatore [ 23 [
[12][INTELLIGENZA ARTIFICIALE | Cerruto Salvatore I 23 |
[13]icDL | Ciraco Elisabetta I 378 |




e Graduatoria partecipanti alla selezione della figura di figura aggiuntiva all’istituzione
scolastica:

’_I_HBASKIN | Coppola Tiziana | 51

e Graduatoria partecipanti alla selezione della figura di docente interno di supporto
all’istituzione scolastica:

[ 1 |[DOCENTE INTERNO DI SUPPORTO | Coppola Tiziana | s




